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1. OBJETIVO

Establecer las directrices para la implementacion y evaluacion del Sistema de Gestion Ambiental,
para definir las acciones necesarias para su funcionamiento al interior de la Asociacion
Colombiana de Ciudades Capitales.

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

N° Actividad Responsable Registro
Inicio
_ . Coordinador de
Realizar la evaluacién inicial del estado de . ,
) ., ) » Gestion Humana Matriz de
implementacion del sistema de gestidn ] ] »
) Profesional Medio Evaluacién
ambiental. )
Ambiente
Matriz de
Coordinador de ) L
_ _ ) . identificacion de
Construir la matriz de aspectos e impactos Gestion Humana
) L ) ) aspectos e
ambientales de la Asociacion. Profesional Medio )
impactos

Ambiente

ambientales

Establecer el listado de los requisitos legales
pertinentes que aplican a la Asociacion.

Coordinador de
Gestién Humana
Profesional Medio

Ambiente

Matriz de
Requisitos
Legales

Construir y aprobar la politica de gestién
ambiental de Asocapitales y sus respectivos
objetivos.

Coordinador de
Gestion Humana
Profesional Medio

Ambiente

Politica aprobada
Objetivos de
Gestidn
Ambiental

Elaborar el plan de implementacién del
sistema de gestion ambiental.

Coordinador de
Gestion Humana
Profesional Medio

Ambiente

Objetivos y metas
ambientales

Elaborar y/o actualizar los programas vy
procedimientos del sistema de gestién

ambiental de la Asociacidn.

Coordinador de
Gestion Humana

Procedimientos y
Programas
ambientales
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Profesional Medio
Ambiente
Coordinador de
o . Informe de
Implementar los programas y procedimientos Gestion Humana .
7 ) B . . . Implementacién
del sistema de gestion ambiental. Profesional Medio .
. de actividades
Ambiente
Realizar seguimiento a la implementacion :
: o Secretario General :
del plan de trabajo, procedimientos vy : Indicador de
; Coordinador de -
8 programas ambientales. ., cumplimiento del
. . Gestion Humana .
P.C éSe debe realizar algun ajuste? . . Plan de Trabajo
) - Profesional Medio :
Si: pasar a la actividad 6 : Ambiental
: . Ambiente
No: continuar en la actividad 9
Formular e implementar acciones de mejora i .
_ o . Coordinador de Acciones de
en el Sistema de Gestion Ambiental en el . )
) ) o, Gestion Humana mejora
9 Trabajo a partir de los resultados de auditorias ] ]
) ) . Profesional Medio Planes de
internas, los informes de gestién y resultados . . _
i . Ambiente mejoramiento
de implementacion.
Fin

3.RELACION DE FORMATOS

PA-GAF-F10 Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales
PA-GAF-F11 Matriz de Requisitos Legales

4. DIAGRAMA DE FLUJO
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Coordinador de Gestién Humana
Profesional Medio Ambiente

Secretario General
Coordinador de Gestién Humana
Profesional de Medio Ambiente

INICIO

1. Realizar la evaluacién
inicial del SGA

2. Construir la matriz de
aspectos e impactos

3. Establecer el listado de
requisitos legales

4. Construir y aprobar la
politica de gestién ambiental
y sus objetivos

5. Elaborar el plan de
implementacién del SGA

6. Elaborar y/o actualizar los
programas y procedimientos
del SGA

7. Implemerntar los
programas y procedimientos
del SGA

7. Realizar seguimiento a las
enfermedades, incidentes y
accidentes de trabajo

8. Formular e implementar
acciones de mejora en el

8. Realizar
seguimiento ala
implementacion

del SGA
¢Se requiere
ajustes?
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